Sauvegarde

L'engagement au service des différences

Le 20/02/2024

ANNONCE - POSTE A POURVOIR

Association départementale riche de 500 professionnels répartis sur 26 établissements et services, et ceuvrant a
I'accompagnement de 2500 personnes en situation de vulnérabilité sur le territoire Nivernais, la SAUVEGARDE 58

Recrute pour
LE DISPOSITIF ENFANCE HANDICAP - SERVICE REPIT
Soutien a la Fonction Parentale

1 EDUCATEUR JEUNES ENFANTS (H/F) - CDI Temps Plein

Dans le cadre de I'élaboration d’un projet de soutien adapté en lien avec la problématique de I'enfant ou du jeune, le
service propose de fagon temporaire aux familles et aux jeunes des solutions d’accueil, d’hébergement et
d’accompagnement appropriées a leurs besoins. Il favorise le maillage partenarial et territorial en lien avec le secteur
médico-social et avec les structures de droit commun.

Public : Enfants et jeunes agés de 0 a 20 ans en situation de handicap

Missions
e Instaurer un lien de confiance avec I'enfant, le jeune et I'ensemble de la famille
e Elaborer et mettre en ceuvre un projet éducatif et de répit en direction de I'enfant ou du jeune, et en
coopération avec ses proches aidants
e Concevoir et conduire une action éducative et de soutien a la fonction parentale
e Mettre en place des actions de sensibilisation avec les partenaires concernés par le projet de I’'enfant
e Travailler en équipe pluriprofessionnelle, s'inscrire dans un travail d'équipe
e Mettre en place des actions de soutien et d’'accompagnement au sein des structures de droit commun
e Rendre compte de son activité

Profil
e DEEJE exigé
e Connaissance du secteur du Handicap
e Qualités relationnelles, capacités a communiquer et s’exprimer aupres d’un groupe de personnes
e Rigueur
e Autonomie
e (Capacité d’écoute, d’analyse et de synthése
e Force de proposition
e Qualités rédactionnelles
e Maitrise des outils bureautiques et informatiques
e Mobilité

Conditions
e Permis B obligatoire - Interventions dans I’'ensemble du Département
e Rémunération : selon la grille de la CCN 66
e Poste a pourvoir : Mars 2024

Envoyer CV + lettre manuscrite de motivation a :
Sauvegarde 58 - Siege Social
Madame la Directrice des Ressources Humaines
21, Rue du Rivage - BP 20
58019 NEVERS Cedex
Mail : recrutement.rh@sauvegarde58.org
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