7

Sauvegarde

L'engagement au service des différences

12/10/2018

ANNONCE - POSTE A POURVOIR

Le FOYER BOURGOIN

RECRUTE
1 Maitresse ou 1 Maitre de maison, en CDI 1.00 ETP

Missions :

La maitresse/maitre de maison prend en charge les conditions matérielles de la vie quotidienne des
jeunes accueillis et participent a leur accompagnement, en lien avec I'équipe éducative. Elle/il s’assure
de la transmission et de I'acquisition des régles de vie aupres d’un public diversifié, dans un contexte de
vie en collectivité. La dimension d’accompagnement social et éducatif, au service de I'autonomie et de
I'insertion des jeunes accueillis, est prépondérante.

Activités principales :

Vous étes responsable de I'accueil, de I'hébergement et de la restauration de la maison au
sein de laquelle vous exercez.

Vous assurez I'accueil, I'’écoute, I'accompagnement social et éducatif des jeunes accueillis.
Vous gérez I'’économat de la maison en apportant un soin particulier au maintien du caractére
familial et bienveillant de la vie collective.

Vous veillez a la sécurité et a I'épanouissement des jeunes accueillis.

Conditions :

CDI a temps complet

35 heures par semaine.

Lieu de travail : MECS Filles a CHALLUY

Salaire : selon expérience (CCNT du 15/03/66)

Permis B exigé

Sont exigées des aptitudes a communiquer avec acteurs variés et a travailler avec une
équipe pluridisciplinaire.

Envoyer CV + lettre manuscrite de motivation a :
Monsieur le Directeur des Ressources Humaines
21 Rue du Rivage-BP 20
58019 NEVERS Cedex



