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Un dispositif
innovant d’aide
a Paccueil

A Strasbourg, le Centre-ressources
« petite enfance» aide les créches
du Bas-Rhin 4 accueillir les enfants
en situation de handicap.

Ce qui nécessite tout un travail
d’information et de sensibilisation
auprés des professionnels.

VoS pfatiques

Ouvrir les creches
au handicap

€ matin, Marie-Héléne Metz

cherche la créche de la rue de

1 Wattwiller, dans la cité HLM

de la Musau, au sud de Strasbourg.
I’éducatrice vient présenter a sa direc-
trice le Centre-ressources «petite
enfance et handicap» (1) du départe-
ment du Bas-Rhin, dont elle est sala-
riée. Elle vient voir aussi si 'établisse-
ment peut recevoir une petite fille
trisomique dont la mére cherche déses-
pérément un mode de garde. «Si Pac-
cueil devait se faire ici, nous pourrions
accompagner votre équipe et réfléchir
a Paménagement de Pespace et & des
outils adaptés », assure Marie-Héléne
Metz. Pourtant, la directrice de la
créche, Séverine Robert, qui 2 déja
accueilli des enfants autistes, s’inter-
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roge : Penfant aura-t-elle besoin d’un
adulte dédié, une perspective hors de
portée pour sa petite équipe ? «On
accueille parce gu’on se doit d’accueil-
lir, mais nous sommes vraiment dému-
nis face a de telles situations.» Marie-
Hélene Metz la rassure : « La trisomie
n'est pas le handicap qui va poser le
plus de difficultés. En raison de son fai-
ble tonus musculaire, un petit triso-
wmique a besoin d’un siége adapté pour
prendre ses repas avec des accoudoirs
et de la mousse pour le maintenir. Cela
peut étre fait maison, ¢a wimpligue
pas de matériel spécifique & votre
charge », explique-t-elle, avant d’ajou-
ter : « C'est bien le réle des profession-
nels de la petite enfance de repérer les
difficultés. Plus t6t on va pouvoir aler-
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ter, mieux c’est.» Et Marie-Héléne de
dérouler Pappui que peut apporter le
Centre-ressources pour des enfants a
troubles autistiques, notamment des
temps de sensibilisation et d’informa-
tion des équipes 4 ’aménagement
d’«espaces doux» permettant 2 I'en-
fant de se recentrer. « Tout ce qu’on
peut mettre en place pour un enfant en
situarion de handicap peut servir pour

tous les autres enfants », insiste-t-elle.
« C’est dommage que P'on ne vous ait
pas remncontrée avant !, conclut la
directrice. Cette visite va faire bouger
les choses chez nous. Jusqu’a présent,
nous étions ouverts au handicap mais
sans sauoir vers qui se tourner exn cas
de problémes. »

SENSIBILISER
LES PROFESSIONNELS

Le Centre-ressources a été créé en
2011 par Passociation AAPEI (2) 3 la
demande de la caisse d’allocations fami-

liales (CAF) (voir encadré page 24). Il
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cible 3 la fois les professiorinels de la
petite enfance et les familles désireuses
de socialiser leur enfant, avec accord
médical. De fait, Paccueil des enfants de
0 & 6 ans en situation de handicap dans
les structures collectives de droit commun
comme les créches est une obligation
depuis 2011, mais cette mesure se heurte
encore  une forte résistance sur le ter-
rain, Marie-Héléne Metz a rejoint le dis-
positif il y a deux ans, quand le centre a
élargi son périmétre d’action de Stras-
bourg 4 tout le département. Auparavant,
elle a travaillé pendant six ans 3 la créche
de PAAPEI Les Marmousets, qui regoit
30 % d’enfants handicapés. Elle est
aujourd’hui référente pour le sud du
département et apporte son renfort sur
Pagglomération de Strasbourg, Deux fois
par semaine, elle regoit familles et pro-
fessionnels dans un bureau de la maison

de P’enfance d’Obernai. «Le reste du
temps, fe suis sur le terrain comme mes
collégues. » En deux ans, elle a effectué
un travail important de démarchage et
de sensibilisation. « Mais beaucoup de
lieux d’accueil ne sont pas encore dans
Poptique d’intégrer des enfants handi-
capés », regrette-t-elle.

En début d’aprés-midi, comme
chaque semaine, Marie-Héléne Metz
retrouve ses collégues pour une réunion
dans le quartier général de Péquipe, au
siége de ’AAPEL Lurgence est d’aider
un pére isolé & trouver une place pour
son petit garcon, qui présente un retard

. Ci~dessus, Séverine Roberk (2 droite),
directrice de criche & Strashourg, recolt
Mare-Hélbne Metz, EJE du Centre-

vessourees. Cloontre, Anng Berrelz, chef
de service du cenitre ot des Marmousets.

vos pratigues

« Tout ce qe’on peut
metire en place pour
un enfant en situation
de handicsp peut
servir potir fous

fes autres enfants »

de développement sévére. La maison de
Penfance de son quartier étant trés réti-
cente 3 accueillir, Phépital de jour de
Strasbourg I’a orienté vers le Centre-
ressources.

Au rez-de-chaussée du bitiment, les
24 enfants de la créche des Marmousets
digérent leur déjeuner. La structure
mélange enfants handicapés et «ordi-
naires » depuis 1985. Pendant que les
petits font la sieste, les grands sont en

- il

activité, Attablés dans la salle principale,
une dizaine de bambins s’amusent 3 faire
mousser du savon liquide. Toutes les idées
sont bonnes pour stimuler les sens des
enfants. « Il ne faut pas grand-chose pour
qu’ils soient ensemble » , assure Anne Ber-
retz, directrice des Marmousets ainsi que
du Centre-ressources. « Quand on part
de la vie guotidienne, c’est simple. » Une
éducatrice a emmené un groupe de qua-
tre enfants profiter d’un espace doux
dans une petite piéce 4 coté - |'innovation
pédagogique des Marmousets. Dans une
ambiance tamisée, elle invite les enfants
4 s"amuser avec des batonnets de lnmiére,
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qui tracent entre eux des faisceaux colo-
rés. Puis elle prend chacun a part, a tour
de réle, dans un petit cocon fait de cous-
sins pour leur offrir une pluie de plumes.
Une parenthése de calme et de délicatesse
sensorielle qui apaise Jes enfants.

UNE MDUTE PROPICE
A TOUS LES ENFANTS

Le projet du Centre-ressources a
émergé au cceur de cette créche experte
sur le handicap. « Nous recevions beau-
coup de demandes de parents auxquelles
nous ne pouvions pas répondre, raconte
Anne Berretz. Des créches et des assis-
tantes maternelles de Strasbourg ont com-
mencé anous solliciter pour des conseils,
ou méme  nous envoyer des enfants.
Avec la CAF, nous nous sommes dit qu'il

manguait un maillon pour faciliter Fac- '
"q p f HMiidne Folnsignon,

cueil des petits dans les dispositifs ords-
naires, ce qui devrait pourtant étre naturel
aujourd’hui. » De ses six ans passés 4 la

BSE véférente
«handicap», ingtalie
avec les enfants Iz

satie de motricité dos
Marmousels. A droite,
clle anime ut atelier
«wospace Temn .

créche, Marie-Héléne Metz a gagné la
conviction que la mixité est bénéfique 2
tous les enfants : « Leurs renconires sont
trés riches. Cest trés bean d’auoir cette
ouverture si t6t. Les enfants repérent des
différences, pas des bandicaps.»

A cbté du terrain, le travail de
P’équipe des éducatrices consiste aussi 3
consacrer beaucoup de temps 2 la com-
munication téléphonique ou par e-mails
et 4 la rédaction de comptes rendus. « Le
Centre-ressources nous permet de faire
évoluer nos compétences, ce qui aurait
été plus difficile si nous étions restées
éducatrices de terrain. Il nous pousse
aussi & prendre du recul sur notre métier,
a échanger sur les pratiques », souligne
Margaux Wirig, sa collegue.

Au lancement du dispositif, Anne
Berretz imaginait que la premiére étape

de son action 2 destination des profes-
sionnels serait d’aider les lieux d’accueil
a rédiger le volet handicap de leurs pro-
jets d’établissement. Mais ce n’était pas
leur priorité. « Le raisonnement courant
des structures auprés desquelles on vient
se faire connaitre est de dire : “Nous
n’accueillons pas d’enfants bandicapés,

Rendez-vous en novembre a Strasbourg |

Le Centre-ressources «petite enfance et handicap de 'AAPEI est le dispositif du genre
le plus abouti en France. En novembre, il va rassembler & Strasbourg les structures
existantes dans I'Hexagone. Il @ émergé en 201 sur ragglomerstion de Strasbourg a
travers une convention entre 'AAPE! et la caisse d'allocations familiales du Bas-Rhin,
dans le cadre d'un appel & projets de la Caisse nationale dallocations familiales (CNAF).
«Nous en avons profité pour imaginer avec IAAPEI une réponse globale & la
problématique, plutét que d'avancer au cas par cas avec fes créches qui nous
sollicitaient », explique Nathalie Curtet, conseillére technique & la CAF 67. En 2014, le
dispositif a été déployé sur tout le département. D'un éducateur mi-temps & ses débuts,
il est passé a quatre aujourd’hui, répartis dans quatre antennes, et une assistante )
médico-psychologique, tous a temps plein. Son budget annuel de 280000 € est financé
4 80 % par la CAF du Bas-Rhin et la CNAF, et & 10 % par Pagence régionale de santé

du Grand-Est, 'AAPEI supportant les 10 % restants. Ses partenaires sont engagés

jusqu’en décembre 2018. Mais apres Te
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donc nous n’avons pas besoin de vous.”
Pourtant, & un moment o & un aulre,
il y aura une famille qui aura besoin
d’eux. On est la pour leur permetire
d’anticiper. »

Les quatre éducatrices de équipe sillon-
nent les quatre secteurs du département
4 partir d’un bureau de proximité, installé
dans une structure d’accueil de jeunes
enfants favorable a leur démarche. Lidée
est de faire tache d’huile et de diffuser
progressivement aupres des profession-
nels I'idée que cette culture de I'accueil
des enfants handicapés est normale et
possible. Pour les décomplexer, équipe
leur propose des temps d’immersion a
la criche des Marmousets. « On lewr
montre gut’ils ot de réelles qualifications
pour accompagner ces enfants : proposer
des activités adaptées, étre dans I'obser-
vation, repérer des difficultés, résume
Anne Berretz. Tout cela reléve bien du
champ éducatif et wa rien & voir avec
des compétences médicales. »
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« C'est trés besu d’avoir
cette ouverture si Lot
Les enfants repérent
des différences,

pas des handicaps »

Andréa Holder est assistante mater-
nelle 3 domicile depuis cing ans, agréée
pour quatre enfants et salariée d’une
créche familiale. A son embauche, il lui
a été demandé si elle était préte 2
accueillir un enfant en situation de
handicap. «J’avais répondu “oui,
mais...” Tant quw’on ne connait pas le
handicap, on ne sait pas trop d quoi
s'attendre. » Quand I'occasion s’est pré-
sentée, elle a passé une journée aux Mar-
mousets. «]’ai observé les enfants,
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échangé avec eux, vu comment les édu-
catrices abordaient les différents
moments de la journée : arrivée, les
jeux et activités, les repas, le départ a la
sieste... », note I'assistante maternelle,
qui avait encore beaucoup d’interroga-
tions. Notamment, comment gérer les

Le classeur du ateain
| de s vien de [z créche
dos Marmeusets.

situations de crise : « Les éducatrices
ont levé mes freins et mes appréhen-
sions. Jai réalisé qu'une petite structure
a domicile comme la mienne avait des
atouts. Avec un petit groupe, la sieste
est prise en fonction des besoins de Pen-
fant, les repas peuvent étre a heures
variables. On a toute une souplesse posur
Sadapter plus facilement aux besoins
spécifiques des enfants. Elles m’ont
montré des petites astuces, des boftes a
outils pour répondre aux angoisses de

vos pratigues.

chacun, des jeux de lumiéres, de
bouchons i faire tourner... Des choses
trés simples, pas chéres et efficaces pour
rassurer les enfants. » Andréa Holder a
aussi réalisé qu’il y a autant de handi-
caps que d’individus : «Je me sens
désormais capable d’accueillir un enfant
bandicapé quand la demande se
présentera. D’autant gue le Cenire-
ressources est 1g pour m’épanter. »

UNE AIDE EGALEMENT
POUR LES PARENTS

Un sentiment que connaft Karen
Gisselbrecht, directrice du multi-accueil
collectif La Souris verte, 3 Villé, au sud
du Bas-Rhin. Son équipe s’est occupée
sans difficultés d’une enfant polyhandi-
capée. Mais d’autres enfants avec des
troubles du comportement [’ont, en
revanche, laissée démunie. Avec I’aval
des parents, la directrice a alors demandé
de Paide : « C’est un soulagement quand
le Centre-ressources peut passer nous
donner des idées.» Le dernier cas était
celui d’un petit garcon avec suspicion
d’autisme, qu’elle avait au préalable
orienté vers un centre médico-psycho-
logique (CMP). « Le CMP ne nous don-
nait aucune indication pour comprendre
ce petit », souligne-t-elle. La référente
du centre est alors venue 2 la rescousse.
Aprés une phase d’observation et
d’échange avec Péquipe, elle a proposé
un projet individualisé qui formalise tout
ce qui aide Penfant — dans ce cas, des
activités centrées sur le transvasement
de sable, de riz, d’eau, ainsi qu’un espace
doux. « On a pu lui proposer des choses
qui lui plaisaient vraiment », note Karen
Gisselbrecht. Soléne Parisot, accompa-
gnante éducative et sociale du dispositif,
a aussi confectionné un précieux livret
composé de photos qui permet a 'enfant
de visualiser et d’anticiper Penchaine-
ment de ses journées : la porte d’entrée
de la créche pour [arrivée, la voiture
rouge des parents pour les trajets, les
visages de toutes les personnes qui sont
dans son environnement... « Avgnt Iin-
tervention du Centre-ressources, on en
arrivait & se dire que c’était trop dange-
reux de Paccueillir », se souvient Karen
Gisselbrecht.

Ces différents outils ont permis la
cohabitation avec les autres enfants, qui
avaient auparavant peur de lui. Ce
cadrage a aussi beaucoup aidé la mére 3
communiquer avec son fils : « Désor-
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mais, il emmeéne son classeur partout. 11
est beaucoup plus calme et apaisé, il sait
ow il va et ne fait plus de crises quand il
arrive & la créche. Il arrive a étre avec un
groupe d’enfants, & jouer en leur présence
méme il ne joue pas avec enx. » Méme
constat pour une autre mére : « Le Cen-
tre-ressources est arrivé au bon moment,
alors que mon fils entrait & la creche et
que ses troubles autistiques n’étaient pas
encore diagnostiqués. On avait tous
besoin d’un moyen de communiquer
avec lui, je w'arrivais pas & gérer ses frus-
trations. Le projet individualisé a été
comme un mode d’emploi pour tout le
monde. La référente du centre est aussi
un vrai soutien moral lors des réunions
avec tous les professionnels qui s’occu-
pent de mon fils. C'est une aide préciense
pour tous les parents qui galérent dans
ce genre de parcours. »

UN PARTENARIAT AVEC
L’EQUIPE SOIGNANTE

La plupart du temps, Paccompagne-
ment des enfants par le centre se fait en
partenariat et en complémentarité avec
les structures médicales qui les suivent,
au cas par cas. « Nous coconstruisons le
projet de Penfant, explique Céline Auger,
psychomotricienne au centre d’action
médico-sociale précoce (CAMPS) Cen-
tre-Alsace. Nous travaillons ensemble
pour coordonner le profet du CAMPS
et le projet individuel sur le lieu de socia-
lisation. Le Centre-ressources définit ce
projet avec des objectifs éducatifs et
d’éveil, tandis que nous sommes dans le
soin. Chacun a besoin de Pautre pour
s’ajuster. » Chague année, Jle CAMPS ras-
semble tous les acteurs qui gravitent
autour de Penfant pour redéfinir son pro-

ues |

. Margaux Wirlg, EJE,

En bas, Marie-Ange
Vincent, éldve

EJE, fait iz lecture
aux enfants.

jet de soin. Le Centre-ressources tient
alors une place de tiers : « Il aplanit les
lensions et permet gue nOUs ne SOYons
pas dans un face-a-face avec la créche et
la famille quand ca ne se passe pas bien. »
Le projet individuel proposé par le centre
constitue aussi une «feuille de route»
essentielle, selon Carmen Schroder,
pédopsychiatre, responsable de Phopital
de jour pour jeunes enfants et de Punité
de soins précoces des hdpitaux universi-
taires de Strasbourg, dévolue aux enfants
porteurs de troubles autistiques. « Méme
si nous avons la volonté d’aller bors les
murs et de rester en contact avec les struc-
tures d’accueil, nous manguons de temps
pour cela. Le Centre-ressources, qui
connait les structures, est notre partenaire
au plus prés du terrain.» Autre intérét
pour le médecin ; P'action de formation
qu'il réalise aupres des professionnels de
la petite enfance et qui favorise un dépis-
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' au Centre-ressources.

tage plus précoce des troubles. « Etant
plus sensibilisés, ils savent désormais faire
un travail de repérage des difficultés. Cela
aide d ce que des enfants nous soient
adressés plus jeunes. »

Si, théoriquement, les petits handicapés
peuvent rester en créche jusqu’a 5 ans,
ils ont vocation 4 poursuivre leur socia-
lisation & I'école maternelle comme les
autres. Depuis peu, le Centre-ressources
élargit son champ d’action 4 Paccompa-
gnement de cette transition. « C'étast une
perspective d’avenir, mais nous avons été
devancés par les sollicitations des
parents », explique Anne Berretz. Quand
le thérapeute estime que Penfant est prét
poirr P’école, le centre peut organiser des
passerelles : proposer des temps d’im-
mersion accompagnée de Penfant dans
sa nouvelle école pour qu’il "apprivoise,
sensibiliser enseignant sur les besoins
particuliers de son nouvel éléve, faire le
lien, si nécessaire, avec I'auxiliaire de vie
scolaire (AVS). « L'objectif est qu’il y ait
le moins de rupture possible pour
Penfant », précise la directrice. Une conti-
nuité qui reste 4 conquérir : en ce début
d’année scolaire, plusieurs enfants qui
avaient pu commencer P’école Pan passé
se trouvent cantonnés 4 la maison car ils
ne sont plus en age d’aller en créche et
n’ont plus d’AVS... =a

(1) Centre-ressources : 60, rue de la Grossan,
67100 Strasbourg - Tél. 0388349420 ou
0629912097 - centre.ressources@aapei-
strasbourg.fr.

(2) LAAPEI {Association de parents, de
personnes handicapées mentales et de leurs amis)
gére plusienrs érablissements médico-sociaux
dans le Bas-Rhin.
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