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                                            ANNONCE - POSTE A POURVOIR 
Association départementale riche de 600 professionnels répartis sur 30 établissements et services, et œuvrant à 
l’accompagnement de 2500 personnes en situation de vulnérabilité sur le territoire Nivernais, la SAUVEGARDE 58 

Recrute pour 

LE SERVICE EQUIPE MOBILE ENFANCE HANDICAP - DPE / DEH 

2 EDUCATEURS SPECIALISES (H/F) - CDI Temps Plein 
 
Dans le cadre de l’accompagnement pluridisciplinaire mené en milieu ouvert, vous aurez pour mission de 
venir en appui et en soutien aux ESMS/équipes ASE/, Assistants Familiaux, Aidants, etc… rencontrant des 
difficultés dans l’accompagnement de jeunes en situation complexe Protection de l’Enfance / Enfance 
Handicap.  
 
Public : Enfants, adolescents, jeunes adultes de 0 à 21 ans en Protection de l’Enfance, relevant du champ du 
Handicap 
 
Missions :  

• Permettre la poursuite d’un accompagnement du jeune sur son lieu de vie  

• Favoriser la coopération sur le territoire départemental des ESMS, du secteur sanitaire et de tous les 
établissements ou services accompagnant le jeune 

• Mettre en œuvre les actions prévues dans le cadre du projet personnalisé du jeune et de ses avenants 
ainsi que dans le respect des conventions partenariales 

• Informer, conseiller et orienter les Aidants et les professionnels 

• Soutenir les Aidants et les professionnels 

• Reconnaitre et intégrer à part entière le rôle et l’expertise des Aidants 

• Travailler en équipe pluriprofessionnelle  

• Rendre compte de son activité  

 
Profil 

• DE Educateur Spécialisé exigé 

• Connaissance des secteurs Protection de l’Enfance et Enfance Handicap 

• Qualités relationnelles, capacités à communiquer et s’exprimer auprès d’un groupe de personnes 

• Capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse 

• Force de proposition, rigueur, autonomie 

• Qualités rédactionnelles 

• Maitrise des outils bureautiques et informatiques 

• Mobilité 

 
Conditions 

• CDI 35 h à pourvoir dès que possible 

• Poste basé à Nevers 

• Permis B obligatoire - Interventions dans l’ensemble du Département 

• Rémunération selon la grille de la CCN 66 

Envoyer CV + lettre manuscrite de motivation à : 
Sauvegarde 58 - Siège Social 

Service des Ressources Humaines 
21, Rue du Rivage - CS 60020 - 58027 NEVERS Cedex 

Mail : recrutement.rh@sauvegarde58.org 
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