
 

 
 

 

 

 
Le 28/07/2023 

ANNONCE - POSTE A POURVOIR 
La Sauvegarde 58, Association qui gère 26 établissements et services, qui affirme son attachement à une 
philosophique humaniste, démocratique et laïque, qui met l’humain au centre de son projet, qui affirme la 
primauté de la personne, sa participation à la vie sociale et l’accès à la citoyenneté.  

 

LE DISPOSITIF ADULTE HANDICAP - LA RESIDENCE DES ETANGS 
Recrute 

1 TRAVAILLEUR SOCIAL - MONITEUR EDUCATEUR (H/F) en CDI - 1 ETP 
 

Dans un Foyer de vie de 16 places avec une ferme socio-éducative, le travailleur social intervient au sein d'une 
équipe pluriprofessionnelle (AMP, AES, Moniteur éducateur et Animatrice). 

 

Missions 

• Il ou elle participe à l’organisation, à l’accompagnement et à l’animation de la vie éducative auprès de 
personnes vulnérables, adultes en situation de handicap mentales, au sein d’un Foyer de vie. Met en 
œuvre les dispositions du projet d’établissement et plus particulièrement celles de l’action éducative.  

• Elabore les projets Personnalisés des résidents. 

• Prépare ses activités et ses interventions en ayant pour but de favoriser les apprentissages, les loisirs et la 
culture. 

La socialisation, l’autonomisation et/ou le maintien de l’autonomie des résidents sont recherchées dans 
les activités mises en place.  

• Rédige des projets d’activité et des écrits permettant de comprendre et restituer la situation des 
personnes accompagnées qu’il ou elle encadre.  

• Travaille en collaboration avec les membres de l’équipe pluridisciplinaire pour améliorer son action au 
quotidien.  

 

Publics concernés : Adultes handicapés avec retard mental, déficiences intellectuelles et/ou psychiques. 
 

Profil 

• DE ME apprécié ou équivalent 

• Expérience significative sur poste similaire 

• Aisance pour le travail en équipe pluridisciplinaire 

• Maîtrise des outils bureautiques et informatiques 

• Capacités rédactionnelles 
 

Conditions 

• CDI 35 heures à compter du 1er septembre 2023 

• Horaire d’internat 

• Permis B exigé  

• Rémunération mensuelle brute selon la grille de la CCN 66  

 
 

Envoyer CV + lettre manuscrite de motivation à : 
SAUVERGARDE 58 - Siège Social 

Madame la Directrice des Ressources Humaines 
21, Rue du Rivage - BP 20 

58019 NEVERS Cedex  
Mail : recrutement.rh@sauvegarde58.org  

mailto:recrutement.rh@sauvegarde58.org

